
Présentation du dispositif

•	 Vous êtes une TPE ou PME du département de l’Isère ? 
•	 Vous avez un projet dormant, pour lequel vous n’avez pas de 

ressources affectées ? 
•	 Vous souhaitez le booster et vous recherchez une nouvelle 

recrue ? 

Bénéficiez d’un dispositif emploi-formation vous permettant 
de trouver un collaborateur dans le cadre d’une requalification 
professionnelle.

Ce dispositif est soutenu et financé par la Région Auvergne-
Rhône-Alpes et l’Universite Grenoble Alpes.

www.auvergnerhonealpes-
entreprises.fr

Le dispositif CONNECT soutient le développement des TPE et des PME par l’insertion 
professionnelle. Il propose de mettre en relation et de former un demandeur d’emploi sur 
un projet dormant de votre entreprise, dans un objectif de réussite et de création d’emploi.

CONNECT, UN COUP DE BOOST  
POUR L’ENTREPRISE,  
UN COUP DE POUCE POUR L’EMPLOI

https://www.auvergnerhonealpes-entreprises.fr/blog/opportunites-2/post/dispositif-connect-un-coup-de-boost-pour-l-entreprise-un-coup-de-l-emploi-1608


 CONNECT, 
 UN DISPOSITIF EMPLOI POUR LA RÉUSSITE DE VOTRE PROJET 

•	 L’entreprise ne verse pas de salaire au demandeur d’emploi pendant sa formation..
•	 Une contribution unique de 6 000 € est demandée à l’entreprises (1 000 € par mois pendant 6 mois).

COMMENT?

POUR QUI ?

 BÉNÉFICES 

 MISE EN ŒUVRE DU DISPOSITIF 

 CONTACT 

Isabelle AUVERGNE- MILLET 
Chargée d’affaires Emploi - Formation
Tél : 06.07.79.93.27 
iauvergne-millet@arae.fr

Toutes les informations traitées sont strictement confidentielles

•	 TPE et PME basées en Isère
•	 Entre 2 et 50 salariés
•	 Existantes depuis au moins 2 ans 
•	 En bonne santé financière

•	 Sécurisation du recrutement
•	 Développement d’un projet à potentiel
•	 Accompagnement RH

•	 En situation de recherche d’emploi
•	 Suivis par le Pôle Emploi

•	 Une formation de 6 mois centrée sur le projet 
de la TPE/PME 

•	 Un certificat universitaire dispensé et certifié 
par l’IUT2

•	 Le maintien des droits/indemnités du 
demandeur d’emploi

•	 Une indemnisation complémentaire de 450 € 
par mois sur les 6 mois

Entreprises éligibles

Pour les entreprises

Demandeurs d’emploi concernés

Pour les stagiaires

Prise de contact et visite de 
votre entreprise

Choix d’un candidat parmi 
les 3 que nous avons 
sélectionné pour vous

Définition ensemble 
du profil de poste  
pour votre projet

Accompagnement et suivi 
du projet pendant 6 mois

Démarrage du projet et de la 
formation dans votre entreprise


